
 

 
 

 MANUAL PARA LA INSCRIPCIÓN EN LÍNEA  
PROCESO DE CERTIFICACIÓN POR COMPETENCIAS LABORALES 

 
 

El presente Manual fue creado como guía de ayuda para poder realizar y culminar el 
proceso de inscripción en línea en uno o más esquemas de certificación de 
competencias laborales. 

 
 

1. Para iniciar el proceso de inscripción en línea usted debe ingresar a nuestra página 
web https://www.secap.gob.ec, en la parte superior del lado izquierdo 
encontramos la opción Certificación por Competencias Laborales, a la que 
debemos ingresar dando un clic: 

 
 

 
 
 
2. Podrá visualizar el objetivo de la certificación de competencias laborales, y para 

continuar debe pulsar “Aplique Aquí”: 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.secap.gob.ec/


 

3. Se desprenderá un cuadro informativo, dar clic en “Continuar”: 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. Aparecerán los banners informativos sobre la Certificación por Competencias 
laborales, una vez concluida la lectura en cada uno, presionar “Continuar”: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

5. A continuación, se van a desplegar 3 textos informativos que deben ser leídos y 
aceptados por usted para continuar en el proceso. 

 

• Términos y condiciones de uso del Servicio de Certificación. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Acuerdo de cumplimiento con los lineamientos para personas certificadas. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

• Código de ética y conducta 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
6. Procedemos a Registrarnos, en el caso de que se sea la primera vez que 

accedemos al sistema, seleccionamos Persona Natural o Persona Jurídica: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

7. Completamos el formulario de creación de usuario, verificamos que los datos estén 
correctos y seleccionamos Registrar 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
8. Aparecerá la ventana de Validación Correos que permite obtener un código de 4 

dígitos para lo cual debe dar clic en “Validar correos":  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
9. A continuación, aparece un mensaje que indica Datos guardados exitosamente, 

presionamos aceptar: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

10. En el correo personal registrado, tanto en la bandeja de entrada como en la 
bandeja de correos no deseados (spam), revisar que haya llegado el código de 
verificación (4 caracteres) e ingresar el mismo para continuar con el proceso. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

11. Ingresamos una nueva contraseña tomando en cuenta que debe tener 8 
caracteres (incluir una mayúscula, una minúscula y un número), y presionamos 
cambiar contraseña: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 

12. Registrado su usuario, para iniciar sesión usted debe ingresar al siguiente link: 
http://si.secap.gob.ec/sisecap/logeo_web/ Ingresamos el número de cédula, la 
nueva contraseña creada por usted y presionamos ingresar: 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
13. Al ingresar al sistema seleccionamos las opciones Certificación por competencias: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://si.secap.gob.ec/sisecap/logeo_web/


 

 
14. Aparecerán nuevamente los banners informativos sobre la Certificación por 

Competencias laborales, una vez concluida la lectura en cada uno, presionar 
Continuar: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

15. Se van a desplegar 3 textos informativos que deben ser leídos y aceptados para 
continuar con el proceso: 

 

• Términos y condiciones de uso del Servicio de Certificación 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

• Acuerdo de cumplimiento con los lineamientos para personas certificadas: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

• Código de Ética y Conducta 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
16. A continuación, se despliega la ventana “Postulación Certificación”, seleccionamos 

la información solicitada, tomando en cuenta el centro del Secap más cercano y el 
perfil acorde a la experiencia laboral que tenemos. Presionamos Agregar: 

 
 

 
 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

NOTA: De ser el caso registrar al Grupo de Atención Prioritaria (GAP) que pertenecen: Personas con discapacidad, 
Personas privadas de la libertad, Personas con desventaja crónica, Adultos mayores, Mujeres embarazadas, 
Adolescentes de 15 a 18 con escolaridad inconclusa. 

 
 

17. Una vez agregado el perfil de interés a certificarse, se despliega la información del 
valor a cancelar y los requisitos que debe cumplir, presionamos Guardar y 
Continuar:  

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

18. Para subir (asociar) los documentos de los prerrequisitos del perfil, seleccionamos 
la opción Asociar Documentos y aparecerá una ventana como la que se muestra a 
continuación. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Si usted aún no ha registrado ningún documento que respalde la información 
requerida debe presionar la opción “Aquí” 

 

 
 
 
 
19. Para poder registrar el documento que evidencie la Escolaridad, presionar Agregar 

e ingresamos los documentos que debe tener en archivo PDF de manera clara, y 
procedemos a Guardar: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 



 

20. Volvemos al menú Certificación por competencias, en esta ocasión la opción 
Asociar documentos, con la finalidad de completar el registro, y seleccionamos el 
nivel de la escolaridad, seleccionamos el casillero en blanco que se encuentra en la 
columna que indica “SELECCIONE” y presionamos Asociar Documentos: 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
NOTA: Las mismas acciones se contemplan para los requisitos de Experiencia y 
Capacitación.  
 
 
 
 
 



 

21. A continuación, seleccionamos el medio por el que se enteró de la certificación y 
presionamos Finalizar:  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

22. Una vez finalizada su postulación a su correo electrónico se le notificará de su 
postulación. 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 


